Tatigkeitsbericht des Unternehmerbiiros 2016

Ergebnisse / Zahlen / Fakten

sozialversicherungspflichtige Arbeitsplidtze in der Gemeinde Barleben ca. 6.100 (Stand 30.06.2016), ca.

5.150 (Stand 30.06.2008) -> das entspricht einem Zuwachs von ca.18,0 %. Im selben Zeitraum haben sich die

sozialversicherungspflichtigen Arbeitsplatze in Sachsen-Anhalt um 5,2 % erhdht.

e Ansiedlungen in der Gemeinde Barleben ca. 1.000 (Stand 31.12.2016), ca. 930 (Stand 31.12.2008) -> das
entspricht einem Zuwachs von ca. 7,5 %.

Begleitung von Unternehmenserweiterungen und geplanten Ansiedlungen (CyberTrading, EKF diagnostic
GmbH, Citim GmbH sowie drei weitere potentielle Investoren)

Wirtschaftsférderung / Messen

Wirtschaftsforderung

¢ 64 Firmengesprache mit Bestandunternehmen, Investoren und Existenzgriindern
e Vorbereitung und Durchfiihrung von wirtschaftsorientierten Veranstaltungen in Barleben
e Internationale Kooperationsbdrse
e 4 x Unternehmerfrihstick
e 1 x Unternehmerfrihstick Landwirte
e 1 x Unternehmerfrihstick Ingenieure
e 2 x Netzwerktreffen Barleber Unternehmen

e Vorbereitung und Durchfiihrung von wirtschaftsorientierten Veranstaltungen in Barleben mit
Netzwerkpartnern

e Veranstaltung des BVMW Bundesverband mittelstandische Wirtschaft

e Netzwerktreffen der INQA (Initiative Neue Qualitat der Arbeit)-Netzwerke Sachsen-Anhalt

e 3 Schulungen zum Thema Arbeitssicherheit des Instituts fir Zukunftsorientierte Arbeitsgestaltung gGmbH
e Prasentation des Wirtschaftsstandortes im Rahmen von Wirtschaftsdelegationen

e Empfang des bosnischen Botschafters in Barleben

e Treffen mit Vertretern der Stadt und der IHK Omsk




e Netzwerkarbeit / Mitarbeit in

der Arbeitsgruppe Wirtschaftsraum Mittellandkanal

der Arbeitsgruppe Wirtschaftsférderung WMG Wolfsburg und Oebisfelde

der Arbeitsgruppe Wirtschaftsférderung des Landkreises Bérde

der Arbeitsgruppe regionaler Klimaschutz 2050

der Arbeitsgruppe Wirtschaftsférderung TPO, IGZ und UB

der Business Runde regionaler Wirtschaft

dem Netzwerk der Wirtschaftsférderer der Investitions- und Marketinggesellschaft Sachsen-Anhalt
dem Landesenergienetzwerk Sachsen-Anhalt

Interkommunaler Erfahrungsaustausch

e Projektmanagement zu folgenden Themen:

>

Q...V...

..V.

Breitband

Mitarbeit im Arbeitskreis des Landkreises Borde zur Forcierung des NGA-Netzausbaus im Landkreis

Begleitung der Beantragung von Foérdermitteln des Bundes zur Unterstlitzung des Breitbandausbaus
Begleitung der Clusterplanung und Businessplanerstellung

Klimaschutz/Energieeffizienz

Mitarbeit im Wirtschaftsforum zum Klimaschutzplan 2050 der Bundesregierung

Mitarbeit im Energieeffizienznetzwerk von Kommunen

Mitarbeit an der Ausschreibung der Energieliefervertrage - jahrliche Einsparung ab 2017 von ca. 78.000,00€
Fernwarmenetz Meitzendorf - Umsetzung von EinsparmaBnahmen zur HHK - jahrliche Einsparung von 20% durch
Vertragswechsel

Durchfihrung einer Blrgerinformationsveranstaltung zum geplanten Wohngebiet ,, Schinderwuhne Sud" unter
Berlcksichtigung alternativer Energieversorgung

Projektkoordinierung der Arbeitsgemeinschaft ARGE , EU-Park-Mitteldeutschland"

Fachkréaftesicherung und Demografie

Durchflihrung eines Job-Speed-Datings mit der Personalagentur Jobk&dpfe

Umsetzung des Pilotprojektes Beratungsservice “Mobilitat und Beschaftigungsmaoglichkeit spanischer Fachkrafte®
gemeinsam mit der IHK Magdeburg, der Agentur flr Arbeit Magdeburg, der spanischen Gemeinde La Pobla de
Vallbona und der HWK Magdeburg (monatliche Arbeitstreffen, Beratung interessierter Unternehmen)
Mitarbeit in der Fachgruppe ,Europdisches Ausland - Chancen zur Fachkraftesicherung" der Initiative Neue
Qualitat der Arbeit INQA

Teilnahme an diversen Veranstaltungen zur Fachkraftesicherung (IHK, Ministerium, Agentur flr Arbeit)
Teilnahme an der Prifungskommission des Schiilerabschlusskolloquiums Praxisorientiertes Lernen der
Ganztagschule Barleben




Messen
e Prasentation auf der Gewerbemesse HUPE in Haldensleben
e Prasentation auf der Fachmesse fur Ausbildung und Studium , vocatium Region Magdeburg" in Barleben
e Prasentation des Wirtschaftsstandortes auf der Griine Woche Berlin

Arbeitsgruppen zur Haushaltskonsolidierung
e Leitung der Arbeitsgruppe , Grindung einer Energiegesellschaft"
e Leitung der Arbeitsgruppe ,Vorbereitung und Umsetzung energiepolitische MaBnahmen®
e Leitung der Arbeitsgruppe , Definition von Sponsoringthemen®
e Mitglied der Arbeitsgruppe , Aufgabenerweiterung Zweckverband Technologiepark Ostfalen

n

Liegenschaften

Grundstiicksverkehr —-Gewerbeflachen
e Erarbeitung von Fldchenangeboten fiir potentielle Investoren (10 Angebote)
e Unterstltzung und Begleitung von Investoren bis zum Grundstlckskauf
e Unterstltzung von Firmen, die eine Erweiterung des Gewerbegrundstiickes beabsichtigen

Grundstiicksverkehr —sonstige Grundstiicke
e An- und Verkaufe (16 Vertrage)

Gebaudemanagement / Hochbau

Betreuung von 25 Objekten
e Kosteneinsparungen durch Optimierung/ Neuausschreibung von Wartungs- und Serviceleistungen (insgesamt
werden jahrlich Kosten in Hoéhe von brutto ca. 19.000 € eingespart)
Umrlstung der Beleuchtung (kleiner Saal) im Objekt Blrgerhaus Ebendorf auf LED
Generierung zusatzlicher Einnahmen durch Vermietung leerstehender Raumlichkeiten
Zentralisierung weiterer Objekte in den Bereich Gebaudemanagement
Weitere Zentralisierung der Verbrauchskostenablesung und -abrechnung (Warme, Strom, Wasser)

e regelmaBige Objektbegehungen - Mangelaufnahme mit anschlieBender Beseitigung




Abriss Garagenkomplex in Ebendorf

Insgesamt wurden Einnahmen durch Vermietung gemeindlicher Objekte in H6he von brutto ca. 109.000,00 €
erzielt

Neubau Kita Ebendorf — Begleitung Stark III Férdermittelantrag

Brandschutzbegehungen in den kommunalen Gebduden einschlieBlich Begleitung der Mangelbeseitigung
Begleitung und Mitarbeit an der Erstellung der STARK III Férdermittelantrage, Neubau Kinderkrippe Barleben;
Umbau und Sanierung Kindergarten/Hort; Umbau und Erweiterung KITA Ebendorf

Veranstaltungsmanagement

Betreuung von 15 GroBevents, 93 Turnieren (Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung der Veranstaltung)

Terminreservierung, -vergabe, -koordination fir Mittellandhalle I + II (einschlieBlich Gemeindesaal, VIP-Raum),
Innenhof der MLH, Sporthalle Ebendorf

Vorbereitung, Durchfliihrung und Nachbereitung Neujahrsempfang und Erntefest
Ladung, Protokollfiihrung, Nachbereitung der Sitzungen flr den Sport- und Kulturbeirat

Insgesamt wurden durch Veranstaltungen Mieteinnahmen in Héhe von ca. 72.000,00 € und
Betriebskosteneinnahmen in Héhe von brutto ca. 95.000,00 € erzielt.

Naherholungscenter Jersleber See

Ergebnisse / Zahlen / Fakten

Anzahl Dauercamper: Stand 2016 = 157 belegte Stellplatze (Stand 2014 =164, Stand 2015 = 157), Einnahmen
in H6he von brutto 138.000,00 € wurden erzielt

Anzahl Kurzcamper: Stand 2016= 5.217 Ubernachtungen (Stand 2014 = 4.636, Stand 2015 = 4.829) ,
Einnahmen in H6he von brutto 45.000,00 € wurden erzielt

Parkplatznutzung: Stand 2016 = 22.041 zahlende Fahrzeuge (Stand 2014 = 13.252, Stand 2015 = 18.141),
Einnahmen in H6he von brutto 50.151,00 € wurden generiert

Erstellung eines Feuerwehrplanes nach DIN 14095 in Zusammenarbeit mit dem Landkreis




Zusammenarbeit mit einer Backerei, Einsparung von Personalkosten

Vorbereitung, Durchflihrung und Nachbereitung von 25 Veranstaltungen (Bsp. Trédelmarkt, Kinder- und
Jugendwettbewerb des Deutschen Roten Kreuzes, Grisutag, internationales Workcamp)

Vorbereitende Tatigkeiten zur kinftigen Generierung von Eintrittsgeldern
Umsetzung von EinsparmaBnahmen zur Haushaltskonsolidierung

Kosteneinsparungen durch Optimierung von Wartungs- und Serviceleistungen (insgesamt wurden fur das Jahr
2016 Kosten in Héhe von ca. 16.000 € eingespart)

Schaffung neuer Parkplatze - Mehreinnahmen ab 2017 in H6he von ca. 3.000,00 €




