X Landkreis Bérde
[ ] Einrichtungstrager

1. Anderung
zur Leistungs-, Entgelt- und Qualitétsentwicklungsvereinbarung
vom 24.11.2015

Zwischen dem

Landkreis Bérde
GerikestraBe 104
39340 Haldensleben
vertreten durch den Landrat, Herrn Hans Walker
nachfolgend Landkreis genannt

und der

Bodelschwingh-Haus Wolmirstedt Stiftung

Der Vorstand

Bleicherweg 1

39326 Wolmirstedt a

vertreten durch die Vorstiande, Herrn Peter Hugo und Herrn Swen Paziner
nachfolgend Einrichtungstréger genannt

flr die Einrichtung

Hort Internat. Grundschule
SchulstraBe 12
39179 Barleben

wird auf der Grundlage des § 11a KiF6G LSA' in Verbindung mit den §§ 78b bis 78e SGB
VIl die Leistungs-, Entgelt- und Qualitétsentwicklungsvereinbarung hiermit gedndert:

I. Der § 3 Abs. 2 wird geindert:

Die monatlichen Entgelte fur die verschiedenen Betreuungsangebote (Platzkosten) fiir den
Zeitraum ab 01.01.2016 sind in Anlage 2 aufgeflhrt, welche Bestandteil dieser Vereinbarung
ist.

' Gesetz zur Férderung und Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege des Landes Sach-
sen-Anhalt (Kinderforderungsgesetz) vom 5. Marz 2003 (GVBI. LSA S. 48), zuletzt gedndert durch Art. 1 des
Gesetzes zur Anderung des Kinderférderungsgesetzes und anderer Gesetze vomn 23 Januar 2013 (GVBI. LSA
S. 38). Der § 11a KiF6G LSA tritt zum 01.01.2015 in Kraft.
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Il. Nach dem § 3 wird nachfolgender Paragraph eingefiigt:

§3a
InvestitionsmaBnahmen

(1) Nach § 78 c Abs. 2 Satz 3 SGB VIl ist die Erhéhung der Vergiitung aufgrund von
InvestitionsmaRnahmen nur méglich, wenn der &ffentliche Jugendhilfetrager der
InvestitionsmaRnahme vorher zugestimmt hat.

(2) Der Einrichtungstrager ist verpflichtet, mindestens einen Monat vor Beginn der
InvestitionsmaRnahme einen vollstandig ausgefiillten Investitionsbogen und im
Hinblick auf den Grundsatz der Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit bei BaumaR-
nahmen eine Kostenschétzung und sonstigen Investitionen drei Vergleichsangebote
einzureichen.

lll. Der § 7 Abs. 1 wird wie folgt geéndert:

Diese Vereinbarung gilt ab 01.01.2016.

IV. Der § 9 Abs. 1 wird wie folgt gesndert:

Diese Vereinbarung tritt an die Stelle der Ubergangsvereinbarung vom 01.01.2016.

V.
Die Ubrigen Bestimmungen der Leistungs-, Entgelt- und Qualitatsentwicklungsvereinbarung
vom 24.11.2015 bleiben unberihrt.

Haldensleben, den 14.03.2017

Fur den Laridkreis Fur den Einrichtungstrager
|
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Der Landrat A
(Stempel) _ ($fempel)
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