
Kooperationsverträge der Gemeinde Barleben
Bearbeitungsstand: 09.Dezember 2014

Anlage zu IV-0034/2014

Lfd Nr. Vertragspartner Inhalt/ Zweck Produkt Vertrags-NR.: Vertragsart Vertrags-datum
Verantw. 

Bereich

Finanzielle 

Auswirkungen 

pro Jahr in 

EURO

Laufzeit Laufzeit bis

Laufzeitver 

längerung 

ohne 

Kündigung

Kündigungsfrist Bemerkung

4 FSV Barleben 1911 e.V. 
Vereinbarung über den Betrieb einer 
Sportstätte

42110 keine Kooperationsvertrag 01.07.2013 SV
bis 20.800,00 € 
(15.6000,00 €)

2 Jahre 

31.06.2015 
(Verlängerung bis 
Vertragsende SG 

Eintracht Ebendorf 
1951 e.V.) 

1 Jahr 3 Monate zum 31.06.2014

Vergleich Vertrag SG Eintracht 1951 e.V. 
Reduzierung der jährlichen Inanspruchnahme um 25 % bereits für 
2014 vereinbart. Beteuen derzeit mehr als 205 Mitglieder. Ca. 2/3 
davon sind Junioren.

5 SG Eintracht Ebendorf 1951 e.V.
Nutzungs-und Gestattungsvertrag über den 
Betrieb einer Sportstätte

42110 Keine Kooperationsvertrag 07.05.2013 SV
bis 20.800,00 € 
(15.6000,00 €)

10 Jahre 31.12.2023 keine 6 Monate zum 31.12.2014
Vergleich Vertrag FSV Barleben 1911 e.V. 
Reduzierung der jährlichen Inanspruchnahme um 25 % bereits für 
2014 vereinbart. Derzeit über 470 Mitglieder. 

6
OK-Live Ensemble und Jugendkunstschule 
Barleben-Wolmirstedt e.V. 

Vereinbarung  über eine Showbühne 42110 keine Kooperationsvertrag 25.07.2006 SV 740,00 unbefristet kein Ende unbegrenzt 3 Monate zum Jahresende Wird aufgekündigt

7
OK-Live Ensemble und Jugendkunstschule 
Barleben-Wolmirstedt e.V. 

Kooperationsvereinbarung 42110 keine Kooperationsvertrag 15.12.2005 SV
40.000,00 € 

(30.000,00 €)
2 Jahre 

Gekündigt 
zum 31.12.2014 + 

Möglichkeit der 
Änderungskündigun

g vorbehalten

1 Jahr 3 Monate zum Jahresende

Änderungskündigung unter 
Reduzierung der Zuwendung möglich. Eine Reduzierung von bis zu 50 
% würde ein Fortbestehen des Vereins nicht gefährden. Derzeit 
werden 450 Mitglieder betreut. Mit seinen Angeboten hat das Ok-Live 
ein Alleinstellungsmerkmal in S-A

8
"Hatsuun Jindo" Karate-club Magdeburg 
e.V. (HKC Magdeburg e.V.) 

Förderung und stärkung des Sportangebotes, 
Gesundheitsförderung 

42110 keine Kooperationsvertrag 26.02.2007 SV
5.000,00 € 

(4.400,00 €)
3 Jahre kein Ende 1 Jahre 3 Monate zum Jahresende

Änderungskündigung unter 
Reduzierung der Zuwendung möglich. Eine Reduzierung von bis zu 50 
% würde ein Fortbestehen des Angebotes nicht gefährden.

9
Volkssolidarität Landesverband Sachsen-
Anhalt e.V. 

Betrieb einer Begnungsstätte 28103 keine Kooperationsvertrag 21.05.2002 SV
89.000,00 € 
(Ziel: 55.000,00 €)

unbefristet 31.12.2014 unbegrenzt
6 Monate zum Quartalsende
 (31.12.2014)

Kündigung erfolgt. Übergang 
Seniorenarbeit an MGZ e.V.. Zuwendung ca. 55.000,00 €. Aufgabe der 
Gemeinde Barleben. Subsidiaritätsprinzip. Zukünfitg 
Kostenoptimierung durch Zusammenschluss vorgesehen (MGZ e.V.). 
Jugendarbeit soll inkludiert werden sowie Angebote für Familien. 

10 LIBa "Besser essen. Mehr bewegen." e.V. 
Vertrag über die Nutzung von Räumlichkeiten 
Bahnhofstraße 27/28

28103 keine Kooperationsvertrag 13.06.2013 SV
ca. 6.000,00 € 

(Mietkostenerlass
)

31.03.2015 31.03.2015 Evaluierung
Evaluierung im 
1 . Quartal 2015

Einhaltung Vertrag vorgesehen. Über eine Beteilung der Mietkosten 
wird verhandelt. Evaluierung erfolgt im 1. Quartal 2014. 
Entscheidungsvorlage für den HA.

11 Verein "Insel für Alternativen" Barleben e.V. 
Betrieb von Jugendeinreichtungen (Barleben 
und Meitzendorf)

28103 keine Kooperationsvertrag 04.02.2010 SV
76.000,00 €
(Ziel: Einsparung 
PK-Kosten)

10 Jahre 31.12.2019 1 Jahr 3 Monate zum Jahresende

Außerodentliche Änderungskündigung mit Ziel der 
Kostenreduzierung ist ausgesprochen. Hier laufen derzeit 
Verhandlungen. Kostenreduzierung wird angestrebt. Reduzierung in 
2015 um 6.000,00 €. In 2016 geht eine Mitarbeiterin in Rente. 
Kostenanplan für 2016 somit  = 64.000,00 €. Kostenanplan für 2017  = 
58.300,00 €. Mögliche Weiterbeschäftigun über BUFDI von der o.g. 
Mitarbeiterin möglich (25h pro Woche). Kostenreduzierung bei Wegfall 
einer ganzen Stelle nicht gravierend, da die Personalkosten zum 
überwiegenden Teil vom Fachbereich Jugend vom Landkreis getragen 
werden. größte Kostenanteile in der Koop. sind die Mieten und 
Nebenkosten. 

70
Gemeinde La Pobla de Vallbona 
Industrie- und Handelskammer Magdeburg 
Agentur für Arbeit Magdeburg

Einrichtung eines Beratungsservice "Mobilität 
und Beschäftigungsmöglichkeit . Diese 
Vereinbarung dient der Verstetigung der 
Zusammenarbeit der beteiligten Gemeinden 
und der Umsetzung des Projektzieles.

57101 Kooperationsvertrag 08.01.2014 UB 1 Jahr 07.01.2015

vgl. BV-0113/2014: Vereinbarung Beratungsservice „Mobilität und 
Beschäftigungsmöglichkeit“ im HA am 11.12.2014
Leistungen der Gemeinde Barleben: Bereitstellung eines 
Arbeitsplatzes und einer Wohnung (keine Kosten durch Gemeinde ab 
2015)

277 Kleintierzuchtverein
Jersleber See / Betreuung des 
Kleintiergeheges

57101 Kooperationsvertrag 01.03.2011 RB 1.200,00 2 Jahre 1 Jahr 3 Monate zum Laufzeitende
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