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1. Aufgabe und Methodik der Zwischenbewertung

Aufgaben:

Durch die Evaluierung soll die LAG erkennen, in wieweit sie ihre Lokale Entwicklungsstrategie
umgesetzt hat und welche MaRnahmen zur erfolgreichen Konzeptumsetzung in der kommenden
Forderperiode erforderlich sind.

Aufgabe der Evaluierung ist die Bewertung der Arbeit der LAG auf der Basis der gewonnenen
Erfahrungen. Auf der LAG — Ebene wurde fir die Selbstevaluierung ein System der Begleitung und
Bewertung eingerichtet. Die Ergebnisse dieser Bewertung bilden die Grundlage fur den vorliegenden
Bericht. Ziel ist es Erkenntnisse uber den Leaderprozess zu gewinnen, um die Arbeit in der LAG zu
verbessern. Vor allem dient die Evaluierung der Vorbereitung der kommenden Férderphase. Aus
diesem Grund wurden von der LAG drei Arbeitsgruppen gebildet, die die Aufgabe hatten, die Arbeit
der LAG in den Themenschwerpunkten der Interessenbekundung zu evaluieren.

Fachgruppe 1 : ,ErschlieBung und Nutzung von regenerativen Energie- und Rohstoffreserven, sowie
die Verbesserung der Energieeffizient. *

Fachgruppe 2 ,Leben in der Colbitz — Letzlinger Heide"

Fachgruppe 3 ,Integrierte Tourismusentwicklung durch die Entwicklung und Vernetzung sportlicher
und kultureller Angebote"

Die LAG kann auf groke Erfolge bei der Mobilisierung der Mitglieder verweisen. Dies gilt es
kontinuierlich fortzufiihren und zu entwickeln. Die LAG hat 2005 / 2006 mit der Arbeit begonnen.

Methodik:

Die Evaluierung wurde vom Management aufgestellt. Als Teil des Berichtes mussen auch die
vorliegende Bilanzbroschire des Landkreises Borde fur alle funf LAGén des Landkreises sowie die
Jahresberichte angesehen werden. Eine Befragung der Mitglieder wurde im Frihjahr 2014
durchgefuhrt. Das Ergebnis war nicht reprasentativ. Daher werden die Befragungsergebnisse nicht far
die Evaluierung herangezogen. Es wurde auch vom Vorstand beschlossen, keine weitere Befragung
durchzufihren. Nur zu einzelnen Punkten werden Aussagen aus der Befragung im vorliegenden
Bericht zitiert.

W. Westhus Landschaftsarchitektur 2

Y:\Projekte\LEADER Colbitz\Selbstevaluierung\Abschlus Evaluierungsbericht.doc



Leadermanagement fur die Lokale Aktionsgruppe ,Colbitz — Letzlinger Heide*
Evaluierungsbericht November 2014

2 Aktualisierung der SWOT - Analyse und der Bewertung der sozio-
6konomischen Lage

Grundlage fur die Aktualisierung der SWOT ~ Analyse sind die Daten aus dem Entwicklungskonzept.

Diese wurden mit der Entwicklung seit 2007 verglichen. In der folgenden Tabelle sind die bekannten

Veranderungen vermerkt.

Stérken-Schwichen-Analyse (SWOT - Analyse)

Lage im Raum

keine Veranderung

Bevélkerung

Wie erwartet, nahm die Bevolkerung der Region weiter ab. Es wurden keine gréReren Abweichungen
zum Konzept festgestellt. Die Alters- und Sozialstruktur entwickelte sich wie im Konzept dargestellt.
Die Situation hat sich wie vorausgesehen differenziert entwickelt. Besonders deutlich sind die
Unterschiede zwischen den Ballungsraumen und den peripheren Raumen.

Siedlungsstruktur

Die bestehenden differenzierten Entwicklungen in der Region blieben erhalten und sind nicht
beeinflussbar. Daher war im Ballungsraum Magdeburg nach wie vor ein erhdhter Bedarf an
Eigenheimstandorten und Wohnungen zu beobachten (besonders um Barleben) und in den
peripheren Raumen eher eine fehlende Nachfrage. Zum Ballungsraum Magdeburg kénnen die
Ortschaften Barleben, Meitzendorf und Ebendorf gezahlt werden. Wolmirstedt, Gardelegen und Zielitz
konnen eigene Entwicklungsimpulse setzen. Weiter in Richtung Norden und Westen verringert sich
deutlich die Nachfrage nach Wohngrundstucken. Gardelegen hat sich als regionales Zentrum fir die
sUudwestliche Altmark stabilisiert.

Industrie, Handwerk, Gewerbe und Handel

In den letzten Jahren konnte eine positive Entwicklung in der Region beobachtet werden. Viele
verschiedene Firmen wurden gegrindet bzw. haben sich erweitert. Die Arbeitslosenquote ist wie im
gesamten Bordekreis fur die sachsen-anhaltinischen Verhaltnisse gering. Dieser Trend hat sich
verfestigt. Problematisch sieht es mit dem Nachwuchs an Fachkraften aus. Aus diesem Grund wurde
auf Initiative der Gemeinde Barleben bereits mit Programmen zur Praxisorientierung im Unterricht der
Sekundarschule begonnen.

Landwirtschaft

keine Abweichung zum Konzept
Die Landwirtschaft ist besonders fur den nérdlichen Teil der Region der pragende Wirtschaftszweig.

Verkehr (siehe auch Lage der Region)

Mit dem Neubau der BAB 14 wurde begonnen. Damit wird die Anbindung der Region an den
Ballungsraum Magdeburg erleichtert und die verkehrliche ErschlieRung des nérdlichen Teiles der
Region deutlich verbessert. Im Oktober 2014 konnte das erste Teilstiick der BAB 14 bei Colbitz
Ubergeben werden.

Erholung und Fremdenverkehr

In diesem Bereich hat die LAG nachweislich positiv gewirkt. Besonders die folgenden Projekte trugen
zur Verbesserung des Angebotes an touristischen Leistungen bei:

- Sanierung des Schlosses Angern

- Ferienhaus in Bertingen (Steigerung der Ubernachtungszahlen)

- Holzhaustheater (Kalimandscharofestspiele)

- Stadtinformation Wolmirstedt

- Schafertor Groll Ammensleben

- Sanierung vieler Kirchen

- Cafémuhle bei Wolmirstedt

- Webershof
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Kultur und Bildung

Die Bekanntheit der Kulturveranstaltungen konnte durch die Herausgabe eines
Veranstaltungskalenders fur die Region verbessert werden. Mit der Sanierung vieler Kirchen und
anderer Gebaude konnten in den Dérfern neue Orte fur Kulturveranstaltung hergerichtet werden (zum
Beispiel die Kirche in Angern und Kirche in Burgstall)

Naturraumliche Grundiagen

keine Veranderung zum Konzept

Naturschutz - Schutzgebiete

keine Veranderung zum Konzept
Die Schutzgebietskulisse hat sich nicht verandert.

In der Region waren in den letzten Jahren keine tiefgreifenden Umbriiche oder herausragenden
Veranderungen zu beobachten. Die Entwicklung verlief wie in der Strategie prognostiziert.

3. Umsetzung der regionalen Strategie, Handlungsfelder, thematischen
Schwerpunkte durch Projekte und Kooperationsprojekte

Auswertung (Evaluierung) der Vorgaben aus der Strategie:

Darstellung der qualitativen und quantitativen Erfolgskriterien zur Uberprufung der regionalen

Entwicklung. Die Vorgaben wurden der Entwicklungsstrategie entnommen:

Punkt E Monitoring und dort im Unterpunkt E.2 Darstellung der qualitativen und gquantitativen
Erfolgskriterien zur Uberprufung des regionalen Entwicklungsplanes

MaRnahmebindel Erfolgskriterium

MaRnahmebindel 1 - Flache umgebauter Windschutzstreifen in m?
Erschlielfung und Nutzung von - Menge an vermarkteten Holzhackschnitzeln in t
regenerativen Energie- und - Zusatzliche Arbeitsplatze

Rohstoffreserven

Stand:

Flache umgebauter Windschutzstreifen in m? und Menge an vermarkteten Holzhackschnitzeln in t

Das Vorhaben wurde in der LAG mit einem aktiven Arbeitskreis begonnen. Aus verschiedenen
Gegenbenheiten wird es jetzt in der LAG ,Bordeland” umgesetzt. Grund hierfur ist, dass mit der
Grunen Umwelt ein Projektpartner gefunden wurde, der ein Pilotprojekt durchfihren kann.

Im Ergebnis konnte in der Region ein Nahwarmenetz und eine Trocknungsanlage (Abwarme aus der
Buiogasanlage) in Betrieb genommen werden. Weiterhin wurden Energieholzplantagen angelegt.
Diese wurden in privater Initiative errichtet. Die Arbeit der LAG hat zur allgemeinen Sensibilisierung in
der Region beigetragen. Es wurden 8 Freiflaichensolaranlagen beantragt und teilweise schon gebaut.
Weiterhin konnten auch an verschiedenen Stellen Biogasanlagen in der Region errichtet werden.

Zusatzliche Arbeitsplatze
Es wurden weitere Projekte mit einer wirtschaftlichen Ausrichtung vorbereitet. Leider greifen hier nicht
die Forderbedingungen der RELE.

Bewertung:

Das Projektziel wurde nur teilweise umgesetzt und auch bei einzelnen Punkten nicht erreicht.
Holzhackschnitzel werden zusatzlich hergestellt und vertrieben. Diese werden mit einer
Energieholzplantage erzeugt (Firma LAKO — Angern). Es liegen keine Angaben zu den
produzierten Mengen vor.
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Malnahmebiindel Erfolgskriterium

Mafknahmebtindel 2 - Essensportionen der Vollwertkiiche in Stiick
Gesunde Ernahrung und nachhaltige - Anzahl der Regionalmarkte zur Férderung der
Lebensweise Direktvermarktung

- Heil- und Gewurzkrauter (Produktion in kg)
- Gepflegte und genutzte Streuobstwiese in ha
- Zusatzliche Arbeitsplatze

Stand:

Essensportionen der Vollwertkiche in Stiick, Anzahl der Regionalmarkte zur Férderung der
Direktvermarktung, Heil- und Gewurzkrauter (Produktion in kg)

Projekttrager fur diese MalRnahmen war der NABU in Barleben. Leider konnte dieser wegen der
Abgrenzung zur Stadtebauférderung nicht uber die RELE geférdert werden (Barleben). Die Férderung
der Einrichtung erfolgt Giber das Sozialministerium auRerhalb der LAG. Daher kam es zu keiner
Einbindung dieser Aktivitaten in die Arbeit der LAG. Entsprechend der Abstimmungen im Vorstand
und in der Mitgliederversammlung liegt der Schwerpunkt der Arbeit der LAG im landlichen Tourismus.

Gepflegte und genutzte Streuobstwiese in ha

Das Projekt wird im Rahmen des Vorhabens ,StralRe der Alten Obstsorten weiter verfolgt. Konkrete
Ergebnisse konnen noch nicht abgerechnet werden. Die Idee war schnell gefunden. Schwierig ist die
Suche nach einem Projekttrager. Wenn dieser gefunden ist, soll das Vorhaben weiter entwickelt
werden.

In dem gebietsubergreifenden Projekt zur Untersuchung des Auswirkungen des demografischen
Wandels auf die Kleingarten wurde auch die Ausweisung von Streuobstwiesen vorgeschlagen. Damit
konnte ein Teil des Projektgedankens umgesetzt werden.

Zusatzliche Arbeitsplatze
bisher keine.

Bewertung:
Das Malinahmebuindel konnte nur teilweise umgesetzt werden. Speziell die Erfolgskriterien
wurden nicht erreicht.
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MaRnahmebindel Erfolgskriterium
MafRnahmebiindel 3 - Anzahl neuer touristischer Angebote
Integrierte Tourismusentwicklung - Anzahl von ausgebildeten Reiseleitern

- Zusatzliche Ubernachtungen in Bertingen
- Zuséatzliche Arbeitsplatze

Stand:
Anzahl neuer touristischer Angebote
Es wurde eine Vielzahl an Gebauden saniert, die touristisch genutzt werden. Der Tourismusverband
arbeitet an einer weiteren Vermarktung dieser Gebaude. Teilweise werden, wie Schloss Angern, die
Gebaude schon tber den Tourismusverband vermarktet. Es wurden unter anderem die folgenden
Gebaude fur eine touristische bzw. teiltouristische Nutzung saniert:

- Schloss Angern

- die Kirchen in Elbeu, Neuenhofe, Dolle, Hillersleben und Zielitz

- Webershof

- das Schafertor in GroR Ammensleben

Anzahl von ausgebildeten Reiseleitern

bisher kein Ergebnis

Eine Ausbildung wurde in der Region nicht nachgefragt. Das Management hatte externe Angebote
verteilt, ohne Ergebnis. Die Ausbildungen bzw. Qualifizierungen erfolgten entsprechend des Bedarfs
durch den Tourismusverband.

Zusatzliche Ubernachtungen in Bertingen

Das Ferienhaus wurde fertig gestellt und ist sehr gut ausgelastet. Konkrete Zahlen liegen nicht vor.
Man kann von einer sehr guten Auslastung ausgehen. Leider hat Frau Schubert nach der Forderung
ihre Mitarbeit in der LAG sehr deutlich reduziert.

Zusatzliche Arbeitsplatze
Summe aus den Jahresberichten fur alle MaRnahmebundel 2 Arbeitsplatze und eine
Unternehmensneugriindung (Cafémuhle bei Wolmirstedt).

Bewertung

Die Punkte ,Anzahl neuer touristischer Angebote“ und ,Zusatzliche Ubernachtungen in
Bertingen“ konnten gut erreicht werden. Bei den beiden anderen Erfolgskriterien liegen &
entweder keine Angaben vor bzw. es wurden keine Manahmen durchgefuhrt. Wir gehen von |-
einer uberwiegenden Umsetzung des Mafinahmebundels aus.
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MaRnahmebiindel Erfolgskriterium
Mafllnahmebindel 4 - Anzahl der Kulturkalender (Anzahl)
Entwicklung kultureller Angebote - Erhdhung der Besucherzahlen der Region (Quelle

Tourismusverein)
- Zusétzliche Arbeitsplatze

Stand:

Anzahl der Kulturkalender (Anzahl)

Seit 2006 wird jahrlich ein Kulturkalender fur die Region entwickelt. Bisher wurden 8 Kulturkalender
herausgegeben.

Erhéhung der Besucherzahlen der Region (Quelle: Tourismusverein)
Konkrete Zahlen liegen noch nicht vor.

Zusétzliche Arbeitsplatze
Summe aus den Jahresberichten fir alle MaRnahmebiindel 2 Arbeitsplatze

Bewertung:

Bis auf die Anzahl der herausgegebenen Kulturkalender liegen keine Angaben vor. Es
wurden mit der Umsetzung der Strategie aber viele Gebgude saniert, die eine umfangreiche
Kulturarbeit ermoglichen. Aus diesem Grund gehen wir von einer erfolgreichen Umsetzung
des MalRnahmebindels aus.

Die LAG hat erfolgreich gearbeitet und fast alle MaBnahmebiindel umgesetzt. Leider wurden
bei der Aufstellung der Strategie die Erfolgskriterien ungeschickt gewihit. Es hat sich bei der
Umsetzung herausgestellt, dass die gewihiten Erfolgskriterien nur schwer bzw. gar nicht
nachweisbar sind. Dies soll in der kommenden Foérderperiode nachvoliziehbarer gestaltet
werden.

Umsetzung der Handlungsfelder durch die Arbeit der LAG,

thematische Schwerpunkte durch Projekte

Die gewahlten MaRnahmebundel des Konzeptes sind nach wie vor aktuell. Nur die Gewichtung
zwischen den einzelnen MaBnahmebiindeln hat sich etwas verandert. Der landliche Tourismus
MaRnahmebindel 3 (,Integrierte Tourismusentwicklung*) und MaRknahmebiindel 4 (,Entwicklung von
kulturellen Angeboten®) sind in den Vordergrund getreten.

Daflr konnten Vorhaben fur das MaRnahmebundel 1 (,ErschlieBung und Nutzung von regenerativen
Energie- und Rohstoffreserven*) und MaRnahmebiindel 2 (,Gesunde Ernahrung und nachhaltige
Lebensweise®) nicht im geplanten Umfang umgesetzt werden. Dazu waren die Rahmenbedingungen
(Fordertatbestande entsprechend der RELE) ungiinstig.

Durch das Management wird engagiert versucht, neue Moglichkeiten fur eine Férderung von
Projekten der Malnahmebindel 1 und 2 zu erschlieBen. Fur das MaRnahmebiindel 1 wurde ein
Vorhaben der Intelly GmbH am 12.08.2010 dem Gutachterausschuss beim Landesverwaltungsamt
vorgestellt. Leider gab es bei diesem Termin keine konkreten Ergebnisse. Weiterhin konnte, initiiert
durch die LAG, jetzt in der benachbarten LAG ,Bérdeland" ein Projektpartner gefunden werden, der
eine Studie uber die Verwertung des Holzes aus Windschutzpflanzungen erarbeitet. Auch konnte der
Aufbau einer Plantage mit schnellwachsenden Hélzern initiiert werden.

Herr Horstmann aus Angern pflanzte Geholze in den Gewd&sserrandstreifen an. Er hat der
Arbeitsgruppe Uber seine Ergebnisse berichtet. Durch seine Firma werden Holzhackschnitzel
produziert und vermarktet.

Fur das Malnahmebindel 2 wurde 2010 das erste Projekt auRerhalb der RELE umgesetzt (Umbau
der Sekundarschule in Dahlenwarsleben zur Grundschule). Es ist auch gelungen, die Gemeinde
Niedere Borde fur den Ausbau ihres Arztehauses zu gewinnen. Damit leisten sie einen wichtigen
Beitrag zur Umsetzung des MaRnahmeblndels 2. Das Arztehaus wird erweitert und die
Aulenanlagen attraktiver gestaltet.
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Die MaRnahmebindel sollte die LAG in der kommenden Férderphase beibehalten. Mit den
MaRnahmebindeln 1 und 2 werden Bereiche erfasst, die zukinftig eine grofere Rolle im
Leaderprozess spielen. Die Aspekte der nachwachsenden Rohstoffe und die Daseinsvorsorge werden
fur die Region wichtiger werden. Besonders auf den Demografischen Wandel will die LAG reagieren.
Fur einen Teilbereich der LAG (Barleben und die Niedere Borde) wurde eine Demografiestudie
erarbeitet. Diese kann auch als Grundlage fur die Weiterentwicklung der Strategie herangezogen
werden.

Die Verschiebung zwischen den MaBRnahmebiindeln spiegelt die Ausrichtung der RELE wieder.
Es wurden durch die Akteure verstirkt Projekte mit der LAG realisiert, die im Rahmen der
RELE gefordert werden konnten.

Kooperationsprojekte:

Das Entwicklungskonzept der Lokalen Aktionsgruppen bietet durch die Auswahl von Handlungsfeldern
(in Korrespondenz zum ILEK der Region) die Grundlage fur kunftige, projektiubergreifende
Kooperationsansatze.

Anbahnungen:
- Kontakt der Stadt Wolmirstedt, zu einer Region um Burgas (Bulgarien)
Ziel war die Anbahnung eines Kooperationsprojektes zur Nutzung erneuerbarer Energien.

- Gemeinde Barleben, die mit dem Partnerschaftsverein IDOL die Region um Tzarevo
besuchte. Ziel war es, die Gemeinde bei ihren Bemihungen zu unterstitzen, einen
Leaderprozess in der Region ins Leben zu rufen.

Gebietsiibergreifende Projekte.
- Verbundprojekte Kleingarten mit der LAG Flechtinger Hohenzug, Thema LStrale der
Alten Obstsorten — Teilprojekt Auswirkungen des demografischen Wandels auf
Kleingartenanlagen - Problem oder Chance"

- Verbundprojekt mit funf Lokalen Aktionsgruppen ,Verborgene Schatze an der Stralle
der Romanik*

Ergebnis:
Das Ziel einer weitreichenden und erfolgreichen transnationalen und gebietsubergreifenden
Zusammenarbeit wurde von der LAG umgesetzt.

W. Westhus Landschaftsarchitektur 8
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4. Organisation des Mitwirkungsprozesses der Akteure in der LAG sowie

Einbeziehung der Bevélkerung
Organisationsstruktur der LAG:
Die Entscheidungsablaufe in der LAG konnten gefestigt werden. Wichtig hierbei war, dass die Akteure
jetzt mehrfach in die Entscheidungsprozesse eingebunden wurden und so sich diese Prozesse
eingepragt haben. Jeder kennt den Ablauf von der Vorbereitung der Entscheidung, den Empfehlungen
des Vorstandes bis zur Beschlussfassung durch die LAG.

Es wurden die folgenden Mitgliederversammiungen und Vorstandssitzungen durchgefihrt. Damit
lassen sich die kontinuierliche Arbeit der LAG und die feste Verankerung in der Region belegen.

Vorstandssitzungen 42
Mitgliederversammiungen 13

Aufstellung der Projektlisten:

Zur Aufstellung der Projektlisten wurden Bewertungsbégen erarbeitet. Die Bewertungsbogen der
Strategie wurden als zu umfangreich, zu detailliert und als unpraktikabel vom Vorstand und
Management verworfen. Zur Vereinfachung der Arbeit wurde vom Bewertungsbogen aus der Strategie
abgewichen und durch den beigefugten Bewertungsbogen (Anlage) ersetzt. Diese sind einfach
ausfullbar und ergeben eine eindeutige Rang- und Reihenfolge der Projekte auf der Grundlage der
Strategie und der Bewertung der RELE. Mit dieser MaRnahme wurde auch die Transparenz der
Entscheidungsfindung verbessert (siehe auch Ergebnis der Befragung).

Ablauf

Die Antragsteller fullen den Bewertungsbogen aus und reichen aussagefahige Projektunterlagen
termingerecht (entsprechend eines abgestimmten Terminplanes) beim Management ein. An Hand
dieser Bewertungsbogen wird eine Rang- und Reihenfolge der Projekte bestimmt und eine erste
Prioritatenliste erstellt. Diese wird dem Vorstand vorgelegt und der Vorstand spricht eine Empfehlung
fur den Beschluss der Mitgliederversammlung aus. Auf einer Mitgliederversammlung werden die
Projekte vorgestellt und einzeln beschlossen.

6. Schlussfolgerungen fiir die Férderperiode 2014 - 2020
Aligemeine Schlussfolgerungen fir die kommende Férderperiode waren:

- Transparente Vorbereitung der Richtlinien und Wettbewerbsunterlagen und Fortfuhrung der
bisher guten Offentlichkeitsarbeit.

- Die Struktur der LAG muss langfristig festgelegt werden. Dabei miissen Ubergangsfristen
eingerdumt werden.

- Zu beachten ist, dass die Regionalentwicklung ein langfristiger Prozess ist. Die Akteure Vorort
sind vielfaltig eingebunden und nicht immer in der Lage, die komplizierten Vorgaben der EU
und des Landes umzusetzen. Hier muss das Management als ,Ubersetzer* und Vermittler*
agieren.

Auswertung des Fragebogens:
Zukunftige Schwerpunkte der Arbeit der LAG sind nach Aussage der Mitglieder:
- Verbesserung der Lebensqualitat
- Vielfalt der Wirtschaftstatigkeit steigern
- Verbesserung der Situation der Frauen und Jugendlichen
- Berucksichtigung der Bedurfnisse von Frauen und Jugendlichen am
Entwicklungsprozess
- Verbesserung der regionalen Zusammenarbeit
- zwischen dem offentlichen und privaten Sektor
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Schlussfolgerungen:

Die bewahrte Struktur sollte beibehalten werden und wenn mdglich, muss die Arbeit der LAG in
festere Bahnen geleitet werden (rechtlicher Status der LAG). Dabei ist eine ausreichende Vorlaufzeit
zu beachten.

In den Gesprachen im Vorstand und mit einzelnen Mitgliedern kam zum Ausdruck, dass sich die LAG
neue Betatigungsfelder suchen muss. Dorfgemeinschaftshauser, Straken und Kirchen sind
weitestgehend hergestellt. Jetzt missen diese mit Leben gefullt werden. Von vielen Seiten wurden
die folgenden Ideen an das Management herangetragen:

- Nachhaltige Energienutzung

- Nachwachsende Rohstoffe

Fur diese beiden Themenfelder gibt es schon gute Beispiele in der Region. Diese sind auszubauen
und auf eine breite Basis zu stellen. Ziel muss es sein geschlossene Kreislaufe zu installieren und
aktiv die Kosten der Kommunen beim Unterhalt ihrer vielen Gebaude (Vereinshauser, DGH usw. >
Daseinsvorsorge) zu reduzieren.

Weitere Schwerpunkte waren:

Vielfaltige Wirtschaftstatigkeit = Forderung von wirtschaftlichen Aktivitaten (Personal und
Ausstattung), Ubernahme als Fordertatbestand. Analysen
USw.

Beriicksichtigung der Bedurfnisse -  Erhaltung der Férderung fur die Daseinsvorsorge

von Frauen und Jugendlichen Erweiterung der Forderung auf Personalkosten
Erhaltung der bisherigen strategischen Ansatze
Weiterhin sollten Baumafinahmen moglich sein.

Verbesserung der regionalen - Aufgabe der LAG: Hier kann die LAG als Gesprachsplattform
Zusammenarbeit wirken und die Zusammenarbeit unterstutzen.
Motivation der Bevdlkerung = Aufgabe der LAG. Sie kann als Ansprechpartner und

Vermittler wirken.

W. Westhus
Landschaftsarchitekt

W. Westhus Landschaftsarchitektur 12
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